
 

(ＮＥＣファブサーブ)の解散により、ＮＥＣセミコンダクターズ山形に数
百人が異動させられる計画です。その結果、ＮＥＣ山形では「玉突き解雇」
の恐れもあり、７月１３日・１４日の両日３ヶ所の門前で、鶴岡労連の支
援を受けてハンドマイク宣伝とELIC NEC７月号を配布しました。「ＮＥＣ
＆関連労働者ネットワークです。神奈川、東京から来ました。お読みくだ
さい」「人減らしリストラを止めさせましょう」と、元気良く挨拶すると、
ほとんどの人がビラを受け取ってくれ、多くの方が「ごくろうさま」と暖
かい挨拶を返してくれました。合計で１０００枚を届けることができ、励
ましのメッセージが送れたのではないかと思っています。 （益田）
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ＮＥＣエレGrの人減らしを許すな

今月号の紙面
①ＮＥＣエレのリストラで宣伝

②東芝労組の役選で前進

③ＮＥＣ・三洋・日立等の役選

④女性部「学習会」を開催

⑤沖電気ロームに半導体売却

第二回国世話人会を開催

⑥私の自慢「動物保護」山本氏

⑦電機ユニオンの学習会

全労連大会へメッセージ

⑧電機懇総会の案内

ﾊﾝﾄﾞｼｪｲｸを普及､集積回路

ＮＥＣエレクトロニ
クスグループは、黒字
にもかかわらず人減ら
しリストラを強行して
います。特にＮＦＡＳ


